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Rodina je jako lodka. Jsou dny klidné plavby
S vétrem v zadech, jsou dny, kdy se lodka naklani nebo
se néktery Clen citf hozen pres palubu. Nékdy se lodka

dokonce prevrhne a posadka je vrizena do vin. ..

Vétsina rodin ma schopnost svoji lodku ridit sama,
jen obcas potfebuje podporu pfi udrzeni sméru nebo

ujisSteni, Ze neni na mofi sama.

Tato publikace se nezabyva zachranou tonoucich.
K tomu slouZi rozsahly systém socialnich sluzeb
a pomoci. Publikace nabizi inspiraci, jak pomoci
rodinam v dobré plavbe neklidnym mofem dnesniho
sveta. Nabizi zddvodnéeni a navrhy sluzeb, které mohou
rodinam v jejich usili prospéet, a obsahuje priklady jiz
existujicich sluzeb pro rodiny v Jihomoravském kraji.

A komu je publikace urcena?

Starostim a zastupiteldm obci, rodinnym

pracovnikim, odpovednym drednikdm i rodic¢dm.

Vsem, kterym osud rodiny leZi na srdci.



Vychova se stala véci jakoby ryze soukromou,
tento Ukol je ulozen predevsim rodic¢dm
a prave na ne jsou kladeny mnohem vétsi naroky.



Rodina... tam to véechno
zacina

Pravdépodobné neni tfeba dlouhé disku-
se o0 tom, ze vétSina z nas si déla starosti
o fungovani dnesnich rodin. Z médif slysime
o kriminalité déti, Sikané, narlstu dusevnich
poruch a mnoha dalSich jevech, které nam
vadi, se kterymi nesouhlasime a po jejichz
napraveé dokonce nékdy volame. Tyto jevy
spojujeme nejcastéji se Spatnou vychovou,
vysokou rozvodovosti, problematickymi vlivy
okoli a spole&nosti. Cteme o nardstajicim po-
¢tu bezdétnych rodin a rodin s jednim ditétem,
o tom, Ze jako narod vymirame. V8echna tato
fakta nas jaksi skryté znepokojuji, nevime ale
mnoho o tom, existuji-li realna feseni. Nase
Uvahy Casto konci natkem nad uspéchanosti
doby, honbou za konzumem, kariérismem
jednotlived, pfipadne Spatnou politikou. Radi-
kalngjsi povahy — jakoby v touze zabezpecit
alespont néco — volaji po razantngjSimu po-
stupu v0ci provinilcdm, napf. formou snizeni
trestni odpoveédnosti mladistvych.

V8echny tyto postoje svéd¢i o tom, ze si vét-
Sina z nas preje zit ve spolecnosti, kde jsou
k sobé lidé ohleduplni a vnimavi a kde jsou
hlavni potfeby vSech lidi — zejména téch nej-
slabsich — naplfiovany. A velkéa vétsina z nés vi,
Ze toto se u¢ime prave v roding.

Jak je ale mozZné, ze dfive tyto funkce rodina
jaksi samozrfejmé plnila a nyni se ji to dafi
méné? Drive rodic¢e nevédéli mnoho o vyvo-
jovych potfebach déti, o vychové ani o zakoni-
tostech partnerskych vztah(l, méli méné penéz
a podporu spole¢nosti minimalni. Presto
rodiny fungovaly a spole¢nost nedoplacela na
jejich selhavani v takové mire jako nyni.

Nabizeji se tedy zakladni otazky: Co zasadniho
se zmenilo v zivoté dnesnich rodin? Mlzeme
néjak pomoci, aby nepfevazovaly zmény k hor-
Simu? A dale — je mozné podporovat rodinu
tehdy, kdyz je$té neselhava, ale funguje?

Co se zménilo v Zivoté
dnesnich rodin?

Zmenila se pfedevsim atmosféra ve spolec-
nosti. Zileme v atomizované spole&nosti, ve
které jeji Clenové realizuji individualne své
Zivotni plany. Skoncila doba velkych rodinnych
spole€enstvi, doba spole¢ného Zivota Sirokého
pfibuzenstva, doba pratelské sousedske vypo-
moci. Nase déti uz nevyrCstaji pod vychovnym
vlivem sourozencl, tet, strycl a sousedek
od vedle. Viychova se stala véci jakoby ryze
soukromou, tento Ukol je ulozen predevsim
rodi¢dm a pravé na ne jsou kladeny mnohem
vetsi naroky. VSimnéme si, ze uz dnes davno
neni obvyklé, aby cizi ¢lovék napominal na ulici
cizi dité, nebo dokonce dospivajiciho. Detem
se zpravidla nedostane usmerneni od dalsich
dospélych ani v situacich, kdy je to nanejvys
potfebné. Pfitom to neni projev nezajmu, jako
spiSe bezmoci. Nemame zadnou zkuSenost,
Ze by naSe domluva pomohla, a naopak Cet-
nou zkusenost, Ze kritika padne spiSe zpét na
nasi vlastni hlavu. Zna¢na cast rodict vnejsi
usmerneni svych déti ani nedokaze pfijmout.
Neumime to jiz ani udélat, ani pfijmout.

Jako spole¢nost neumime podpoifit rodi¢e ve
vychové jejich déti tak, abychom jim pomohili
doséhnout jejich vlastnich vychovnych cild.
Neumime nabidnout neponizujici formu urcité
kontroly tam, kde od&i rodi¢d nejsou, a rodice
vetsSinou neumi prijmout vyhrady k chovani
svych déti jako projev zajmu, ktery jim poméa-
ha. Ve svém vychovném Usili jsme zpravidla
osamoceni.

Rodi¢ovstvi versus kariéra?

Osamocenost rodin je vidét i v jinych oblas-
tech a v nékterych plsobi jesté vice problémd.
P¥imo ovliviiuje nasi schopnost ,rozhodnout se
pro dité". Vzrlstajici narocnost vzdélani i za-
méstnani obecné vede k odkladu zalozeni ro-
diny. U muzC i u Zen se jiz vétsinou blizi datum
sfatku jejich tficatému roku véku. Tento odklad



Neni tedy divu, Ze materstvi

je pak Casto vnimano

jako vynucena prestavka

v normalnim (profesnim) Zivote.

A neni vlastne d@vod tuto
.prestavku” zbytecné prodluzovat,
moZné ani opakovat.

zplsobuje, ze zména zivotni Urovné pred na-
rozenim ditéte a po jeho narozenf je vyrazna,
vétSinou dramatictéjsi pro Zenu. Z Uspésné
spolupracovnice &i nezavislé kolegyné se na-
jednou stava zcela zavisla Zzena, ktera prebira
odpovednost za obtizny Ukol, ktery nikdy nede-
lala — peCovat o dité a vychovavat je.

Skute¢nost, Ze rodiovstvi je zalezitosti sou-
kromou a my mlzeme pocitat jen s vlastnimi
silami, stupriuje naroky na matku a vzdaluje ji
od dosavadniho — vétSinou pozitivné proziva-
ného — profesniho Zivota. Neni tedy divu, ze
matefstvi je pak ¢asto vnimano jako vynucena
pfestdvka v normalnim (profesnim) Zivoté.
A neni vlastné d@vod tuto ,prestavku” zbytec-
né prodluzovat, mozna ani opakovat. Potfeby
ditéte jsou samoziejmé respektovany, ale tak,
aby ona prestavka v profesnim Zzivoté byla co
nejméne rusiva.

Nabizi se pozndmka, Ze ne vSechny zeny se
nechaji takto ovlivnit okolim. Jist&. Existuje ne-
malé procento Zen, které si své matefstvi chtéjf
uzit. Nebyvaji to Zeny méné vzdélané nebo
profesné méné Uspésné. Jenom je rodiCovstvi
vice bavi a jsou vice schopny odolat tlaku okoli.
Zd4 se dokonce, Ze se objevuji i muzi, ktefi by
méli chut byt s malym ditétem na rodi¢ovské
dovoleng, kdyby to realné bylo uskutec¢nitelné.
Podle zakona to sice mozné je, prakticky je ale
stale mnoho objektivnich i fiktivnich pfekazek.
Nerovnosti platdl muzl a Zzen pocinaje a ste-
reotypnimi pfedsudky ve spolecnosti konce.
Vysledkem je, Ze otcové nechodi na rodicov-
skou dovolenou témér viibec a matky —ato ity

pro rodicovstvi nadSené — se citi velmi Casto
z dlouhé rodic¢ovské dovolené unavené a jako-
by odepsané pro normalni zivot.

Dostavame se k dal$i podstatné zméne ovliv-
Aujici Zivot rodiny. Dfive byla vychova déti
a vedeni domacnosti samozfejmym povolanim
Zen. Z hlediska dnesniho pojeti rovnosti Zen
a muzl mdzeme o spravedinosti této skutec-
nosti polemizovat, ale jedno je jisté. Vykon
profese ,matka a hospodyné” byl spojen
s adekvatnimi kompetencemi a pfirozenym
spole¢enskym respektem. Prace pro rodinu
nebyla vniméana jako pobyt doma nékoho,
kdo tzv. nepracuje, ani nebyla oznacovana
eufemismem ,matefska dovolena”. Celozivotni
matky tvofily respektovanou polovinu spolec¢-
nosti a nikoho ani nenapadlo, Zze by to byla
ménécenna forma spolecenského uplatnént.
Tato doba je v8ak pry¢. Dnes si neumime pred-
stavit, ze by spole¢nost fungovala bez lékarek,
ucitelek, védeckych pracovnic nebo U&etnich.

Dnesni spole¢nost — orientovana na vykony
v placeném zameéstnani — nevnimé praci pro
rodinu jako reguléri praci. Matky samy majf
tendenci odpovidat na otazku: ,Co ted délas?"
vétou: ,Nic, jsem doma.” Ale to NIC ve sku-
teCnosti predstavuje kazdodenni naméhavou
praci, ¢asto bez zakonnych prestavek, volnych
vikend@ ¢i naroku na dovolenou. Pfi tom v ro-
diné musite byt flexibilni, kreativni, maximalné
zodpoveédné, samy se motivovat i ocefiovat
a spokojit se s odmeénou formou piispévku.

Je to nespravedlivé. Spole¢nost si malo
ceni obrovského pfinosu, ktery v podobé

Existuje nemalé procento zen,
které si své materstvi chteji uzit.
Nebyvaji to zeny méné vzdélané
nebo profesné mene Uspesne.
Jenom je rodicovstvi vice bavi

a jsou vice schopny odolat tlaku
okoli.



Dnesni spole¢nost — orientovana na
vykony v placeném zameéstnani —
nevnima praci pro rodinu

jako regulérni praci. Matky samy
majf tendenci odpovidat na otazku:
,Co ted délas?” vétou:

,Nic, jsem doma.*

neplacené vychovné prace a zabezpecovact
prace v jeji prospéch rodice pfinaseji. Opet
jsme u toho, Ze mame tendenci povazovat
rodiCovstvi za zalezitost soukromou, a kdo se
pro néj rozhodne, je povinen sam nést na-
klady. Neuvédomujeme si, 7e vynosy a zisky
z naseho ,soukromého" rodicovstvi sklizi cela
spolecnost — at uz formou pozitivniho klimatu
ve spolecnosti, které budou nase déti spoluvy-
tvéret, ¢i odvedenymi danémi. Nase soukromé
rodi¢ovské investice budou jednou spole¢nos-
ti ,znarodnény", nebot spole¢nost je na téchto
nasich investicich zavisla.

Nejde vSak pouze o vykony pracovni a eko-
nomické. Demokratickd spolecnost zalozena
na svobodném trhu neni schopna fungovat
bez takovych hodnot, jako je dlvera, respekt,
tolerance. Vzdyt bez téchto hodnot neplati jak-
koli kvalitné zformulované smlouvy ¢i dohody
a sliby. Tam, kde se obchoduje tzv. podanim
ruky, i ekonomika funguje 1épe. Prokazuje to
i velmi solidné podloZeny védecky poznatek:
kde je ve spole€nosti vice vzajemné dvery,
tam vytvari spole¢nost vy$si hruby domaci pro-
dukt (HDP). Tyto potfebné vlastnosti nevznikaji
nikde jinde nez v dobre funguijicich rodinach.

Zména konceptu rodi¢ovstvi

Chtéji-li dneSni matky zvladnout dobre vychovu
ditéte &i vice déti, musi se jim skute¢né aktivné
vénovat. V dnesni vychove je totiz rozhodujici
kvalita vztahu, nikoli pouze kvalita zaopatfen.
A to nejen vztahu mezi matkou/otcem a dite-
tem, ale i kvalita vztahu mezi rodici navzajem.
A zde jsme u obtizné fesSitelného problému.
Vztahy vyzaduji Cas. Tato kvalita se vSak



V dnesni vychove je totiz rozhodujict
kvalita vztahu, nikoli pouze kvalita
zaopatfeni. A to nejen vztahu

mezi matkou/otcem a ditétem,

ale i kvalita vztahu

mezi rodic¢i navzajem.

neobjevi sama od sebe, musime ji zamérné
budovat.

Vychovné Ukoly, které stoji pfed dnesnimi rodi-
¢i, pfitom nejsou malé. Dité se zjednodusené
fe¢eno potrebuje naudit byt hodné" jesté pred
nastupem do Skolky, jinak za¢ne mit problémy,
které se s nim mohou vléci. Je pro né rozho-
dujici, jak si ur¢ité normy a hodnoty, diky kva-
litnimu vztahu s rodici, zvnitfnilo. Ale nejen to.
Uspésny 24k &i student je ten, ktery dokaze dat
prednost povinnostem pred zabavou, Uspésny
pracovnik je ten, ktery dokéaze zvladat nepfizen,
mi nepochybné roste narok na osobni kvality,
nezamestnanost neni jen nepfizen osudu, ale
i neschopnost dostat vysokym narok@m.

Pravé ona vySe zminéna osamocenost rodin
zplsobuije, Ze dité mimo rodinu je i mimo vy-
chovné plsobeni prostfedi a mimo kontrolu.
| to je jeden z podstatnych dGvodd, pro¢ je
dnesni vychova naroénéjsi nez drive.

Ve vétsiné evropskych zemi se objevuje vyraz-
né novy prvek spoluprace mezi otci a matkami.
Je jim zvysujici se pocet muzQ, ktefi zlstavaji
s ditétem na rodi¢ovské dovolené nékolik
mésicl po skonceni doby kojeni. Bohuzel jde
o tak radikalni spole¢enskou zménu, Ze bude
trvat pravdépodobné nékolik generaci, nez se
tato praxe ustali na ur¢itém optimalnim poméru
doby, kterou vénuje ditéti matka, a doby, kte-
rou mu vénuije otec. Zatim jen tézko odhaduije-
me, jaky tento pomér bude. Vime pouze urcite,
ze nemlze byt ohroZzeno dostate¢né dlouhé
kojeni ditéte a Ze pfirozeny proces psychické
separace ditéte od matky musi respektovat
jeho individualitu.

Nekolikameésiéni pobyt otce na rodi¢ovské do-
volené pfinasi mnohonasobny uzitek a nemusf
nutné znamenat profesni stagnaci. Uz dnes je
jisté, Ze podstatné zlepsuje vztah mezi ditétem
a otcem a to patrné celozivotné. Vime, ze otec,
ktery pojal svoji rodi¢ovskou dovolenou jako
ochotu zvladnout to samé, co pfed nim jeho
zena, ziska nejen mnohé nové dovednosti,
ale i véetsi Uctu k tomu, co jeho Zena dokazala.
Pro matku je moznost navratu do zaméstnani
osveézujici a patrné spiSe zvySuje touhu po
dalSim ditéti. Zvlasté kdyz vi, Ze mlze spoléhat
na Ucinnéjsi pomoc manzela, ktery se na rodi-
Covské dovolené jiz osvédcil.

Ve vetsing evropskych zem

se objevuje vyrazné novy prvek
spoluprace mezi otci a matkami.
Je jim zvysuijici se pocet muzd,
kteri zGstavaji s ditétem

na rodicovské dovolene.



Tato zména konceptu rodi¢ovstvi je dlouhodo-
ba a zatim jen nejisté odhadujeme, jak se fak-
ticky bude vyvijet. U nas v tomto procesu hraje
zatim rozhodujici roli skute¢nost, Ze rodina Zziji-
cf z jednoho platu potfebuije vyssi pracovni Usili
Zivitele (zpravidla otce), ¢imz podstatné ome-
zuje Cas, ktery otcoveé pro deti maji. A nejde jen
o ¢as. Otcové diky své pracovni angazovanosti
také mnohé ani neumi, neméli se to kdy naucit,
a proto ani nedokazi ¢as pro déti &i pro pomoc
v domacnosti dobfe vyuzit.

Co z toho vyplyva?

Z vyse uvedeného je zifejmé, ze rodicovstvi
dnes klade mnohem vys$s8i néaroky nez dfrive.
Rodi¢e jsou nuceni odolavat silnym tlakim
a soucasné jsou na né kladeny vyssi poza-
davky spojené s kvalitou péce o déti a jejich
vychovy. Proto je dllezité dnesnim mladym
rodinam nabidnout konkrétni pomoc, a to oka-
mzité. Nikoliv az ve chvili, kdy néco selhava.

Bohuzel se pfilis Casto
setkavame s tendencemi
pomoci rodinam formou
jakési redukce, ¢i dokonce
minimalizace rodic¢ovstvi.

Pomoc musi byt koncipovana tak, aby umoz-
fovala rozvoj rodinného Zivota. Jediné tento
trend prispivda k dlouhodobé spokojenosti
a prosperité a posiluje ochotu mladych lidf
rodiny zakladat. Bohuzel se pfili§ ¢asto setkéa-
vame s tendencemi pomoci rodinam formou
jakési redukce, ¢i dokonce minimalizace
rodi¢ovstvi. V&nuje se pomérné hodné Casu
Uvaham, jak ,preklenout” dobu matefstvi z hle-
diska profese, méné uz Uvaham, jak rodicov-
stvi a profesi skloubit. Reime konflikt rodiny
a zameéstnani namisto podpory harmonizace
obou téchto ¢asti naseho zivota.

Je Zadouci, aby postupné
vznikala st sluzeb pro rodiny,
ktera by vhodnou formou
nabizela pomoc rodinam

v uvedenych — a nenf vylouceno
Ze i v dalSich — oblastech.

Jsme presvéd&eni, ze dnesni rodiny s malymi
détmi potrebuji podporu a pomoc zejména
v nasledujicich oblastech:
e v péci o déti
e v péci o doméacnost
* v ziskavani informaci a rozvijeni rodi¢ov-
skych kompetenci
* v prohlubovani vzajemného porozumenti
v partnerském vztahu nebo pfi feseni
neshod a krizf
* pfi harmonizaci profesniho a rodinného
Zivota
Tuto pomoc jako spole¢nost rodindam dlu-
Zime a z tohoto dluhu prameni také mnohé
jejich problémy. Neni vylouceno, ze vétsina.
Je zé&douci, aby postupné vznikala sft sluzeb
pro rodiny, ktera by vhodnou formou nabizela
pomoc rodindm v uvedenych — a neni vylou-
¢eno Ze i v dal$ich — oblastech. Zaroven vsak
je tfeba jasné fici, ze musi jit pouze o nabidku
pomoci. Rodiny musi mit samy moznost volit,
co skute¢né potrebuii. A jejich zajem urdi, které
sluzby se budou rozvijet a které nikoliv.

Aby to v8ak bylo uskutecnitelné, musi mit rodi-
ny moznost pfislusné sluzby ,ochutnat” a zva-
Zit jejich pouzitelnost. Také zvazit, jaky rozsah
sluZeb je pro né potfebny a pfinosny. Je prav-
dépodobné, Ze volba bude rozdilna nejen mezi
rodinami samymi, ale i mezi obcemi a misty
podle toho, jaké vefejné minéni a jaky ohlas na
konkrétni nabidky vznikne. Tento proces bude
trvat déle a na adekvatnosti nabidek bude za-
leZet jeho Uspésnost. Touto publikaci bychom
chtéli k jeho dobrému prébéhu prispét.



Sluzby pro rodiny

Na nasledujicich strankach specifikujeme
mozné jednotlivé sluzby pro rodiny a soucas-
né jsme se pokusili zmapovat stavajici nabidku
sluzeb v Jihomoravském kraji. Uvedeny pre-
hled se snaZi ilustrovat, jaké typy sluzeb jiz
existujf, bez jejich kvalitativniho posuzovani.

Pomoc v pééi o déti

V nasich podminkach se tento typ pomoci
rodindm nejCastéji oznacuje jako ,hlidani déti*.
Je to Skoda, protoze skute¢ného hlidani, napf.
hlidani spiciho ditéte, potfebuje mladé rodina
ve skute€nosti pomérne malo. Daleko castéji
potfebuje pomoc v situacich, kdy je potfeba
se ditéti vénovat, a které tedy vyzaduji, aby
dité i matka mély k pomahajici osobé dlvéru
a pokud mozno i osobni vztah. Proto mluvime
0 pomoci v pé&i o deti, nikoli pouze o hlidani.
Ze strany ditéte musi dokonce vztah predcha-
zet dlvefe, jinak projevuje malé dité neklid
a Uzkost, starsi dité (dvou- nebo tfileté) pecujici
osobu odmita a zlobf se.

V zahrani¢i je dosti roz&ifena praxe ,au-pair”.
Pro tu nam vsak u nas chybi pfedevsim pro
uchazecku atraktivni moznost — naucit se né-
ktery ze svetovych jazykd. Proto se asi nebude
dafit mladé zajemkyné o tuto sluzbu ziskavat
v takovém rozsahu jako v zahrani¢i. Mohli by-
chom vSak vnimat jeden ddlezity prvek této za-
hrani¢ni praxe. Daff se tam, kde vznikne dobry
vztah mezi stélou au-pair a ditétem. Stejny
prvek je v popredi i u podobné sluzby na vyssi
Urovni, ktera je obvykle v nasich podminkach
oznaCovana jako denni matka. Jedna se
0 osobu (zpravidla placenou), ktera ma k ditéti
trvaly vztah a kromé toho je vybavena dobrymi
profesionalnimi dovednostmi.

Tento princip vztahu a profesionality se snazi
do urcité miry respektovat i kolektivni zafizeni
pro déti pred tretim rokem véku, neni to vSak
tak jednoduché. Neni totiz jisté, zda nepfiroze-
na skupina nékolika stejné starych déti nevyvo-

lava u nékterych z nich rezignaci na vztah k pe-
Covatelce, u nas ke zdravotni sestfe, kterou si
pro sebe okupuiji aktivnejsi vrstevnici. Pokud by
tomu tak bylo, jednalo by se o poruchu proce-
su separace a vznik psychologickeho problé-
mu s naslednymi d@sledky ve vyvaoiji ditete.

V nasich podminkach je ddlezité podpotfit pra-
xi pomoci mladym rodinam predevsim pod-
porou neinstitucionalnich forem péce o dité.
Formy této péCe mohou byt rlizné — hlidani
ditéte tfetl osobou, asistence u malého ditéte
v domécnosti rodiny, détské koutky, doprovod
do krouzk@ apod., doucovani a asistence pifi
Skolnf pfipravé, celodenni péce o malé dité —
tzv. ,denni matka“, rozvoj pomoci v ramci napr.
sousedskych siti v obcich apod. Teprve zajem
rodin ukéze, které jsou v nasem prostfedi nej-
vice vhodné. U téchto sluzeb by méla byt vzdy
prioritni snaha dodrzovat zasadu ,stejny ¢lovek
ke stejnému ditéti*.

Je nanejvys zadouci poskytovat
materskym centr@im

a klubdm maminek takovou podporu,
ktera by zajistila jejich stabilitu.

A jak vypadé stéavajici nabidka
pomoci v pééi o dité?

Na prvnim misté musime uvést sluzby ma-
tefskych center a klubl maminek. Poskytujf
vynikajici podporu matkam pfi pécéi o dité
a jejich cinnost méa dalekosahlé efekty ve
prospéch rodiny. V Jihomoravském kraji fun-
guji matefsk& centra zapojend do tzv. Sité
materskych center a celd fada klubl mami-
nek. Jejich aktivity Gasto stavi na entuziasmu
a obétavé praci dobrovolnic/maminek, které
dok&zi vybudovat pestrou nabidku programd
¢asto s minimem financi a bez vnéjsi podpory.
Je nanejvy$ zadouci poskytovat materskym
centrm a klubm maminek takovou podpo-



ru, ktera by zajistila jejich stabilitu. Doposud
je jejich fungovani totiz zavislé na tom, jak
maminkam/organizatorkam aktivit odrstajf je-
jich vlastni déti a ony odchazeji do placeného
zaméstnani.

Prehled matefskych center a klub& maminek
v Jihomoravském kraji uvadime v pfiloze.

Nabidka dal$ich forem pomoci v oblasti péce
o dité je pomérné omezena. Jedna se vétsinou
o komeréni subjekty nabizejicl tzv. hlidani déti,
nékdy v kombinaci s pomoci v domacnosti.
Pro mnoho rodin jsou tyto sluzby hdre do-
stupné z hlediska ceny, velkou prekazkou je
nedostatec¢na dlvéra rodicd k poskytujicim
subjektim potazmo k jejich pecovatelkém
a ,hlidackdam*. Rovnéz neni zpravidla mozné
dodrzovat vySe zminénou zasadu ,stejny ¢lo-
vék ke stejnému ditéti“. Legislativa v oblasti
téchto sluzeb je pomérné slozita a komplikuje
rozvoj sluzeb.

Uvadime nékolik nahodné vybranych priklad
verejné prezentované komercni nabidky t&chto
sluzeb v Jihomoravském kraji, bez posuzovani
jejich kvality a bez zaruky jejich aktuélni do-
stupnosti:

Détské hlidaci centrum Klubicko,

Obchodni d&m Petroy,

Masarykova 26/28, Brno,

kontakt: 608 731 808, 608 731 901,

e-mail: klubicko@yo.cz

nabizi hlidani a program pro déti v détském
koutku nebo v domacnosti rodiny.

Agentura Beruska —

Sluzby pro rodinu a domécnost,

kontakt: 731 755 895,

e-mail: info@agenturaberuska.cz,
www.agenturaberuska.cz

nabizi hlidani jednorazové, kratkodobé, dlouho-
dobé, doprovody do skolky, do Skoly, krouzky,
k Iékari i za kulturou, pomoc s Ukoly, dou¢o-
vani, hlidani v cizim jazyce.

Agentura Stastny dim,

www.stastnydum.cz, mob.: 724 026 289,
e-mail: info@stastnydum.cz

nabizi Uklid, hlidani, dou¢ovéani a dalsi sluzby

Klub Sluni¢ko -

v ramci Centra volného ¢asu Luzanky

nabidka hlidani déti (od 3 let) v odpolednich
hodinach, pohybovy, vytvarny a dramaticky
program, tel.: 547 240 937

Agentura BIBO,

Boettingrova 46, 636 00 Brno-Julianov,
tel.: 548 216 576, mob.: 724 262 762,
e-mail: bibo@bibo.cz

Agentura H+J spol. s r.o.,

Sadovského 2, 612 00 Brno,

tel./fax: 549 249 675, mob.: 607 738 900,
e-mail: hkoller@volny.cz, mob.: 728 506722
Kompletni sluzby pro rodiny s détmi véetné
hlidani déti, vyuky jazykd, douc¢ovani a pfipravy
ke zkouskam

Rodicovstvi je komplexni
dovednost, ktera je naucitelna.

Jeji podstatou je urcita sebedivera
a sebejistota, ktera rodici
umozhuje chovat se konzistentne,
predvidatelné a nezavisle na tlaku
promeénlivych okolnosti.

Pomoc v ziskavani informaci

a rozvijeni rodi¢ovskych
kompetenci

Vzdélavaci kurzy pro rodi¢e jsou dnes oprav-
néné zadané. Nejde v8ak pouze o Klasické
prednasky nebo jejich cykly. Rodice potfebujf
nejen védomosti, ale i ur€itou oporu a posilu
sebedvéry. Tu ziskavaji nejsnaze prostrednic-
tvim moznosti o svych vécech hovorit, dotazo-
vat se, porovnavat zkusenosti, sdilet problémy,
vidét vysledky nékterych pokusl a opatfeni.



Rodi¢ovstvi je komplexni dovednost, ktera je
naucitelnd. Jeji podstatou je urcita sebedlvéra
a sebejistota, ktera rodi¢i umozfiuje chovat
se konzistentné, predvidatelné a nezavisle na
tlaku proménlivych okolnosti. Jinak feceno:
odhadnutelnym zp@sobem. Tato Gitelnost ro-
di¢ovského chovani je pro dité nejdllezitejsi.
A pravé onu potfebnou sebedlvéru mize
rodi¢ rozvijet vzdélavanim a konfrontaci s dal-
Simi rodiéi.

Vzdélavani rodi¢d se dnes v Jihomoravském
kraji vénuje fada vzdélavacich subjektd. Rodidi
velmi zadané jsou kurzy pfiprav na rodi¢ov-
stvi (porod, kojeni a péfe o kojence), kurzy
zameérfené na vychovu a rozvoj partnerskych
vztah(, fesSeni konfliktd a krizi apod. Rovnéz
existuje nabidka specificky zaméfenych
kurzd - pro osamélé rodice, rodiCe deti
s nékterymi specifickymi potfebami atd. Tyto
vzdelavaci aktivity jsou v naprosté veétSine
nekomercni, financované z prispévkd rodicd,
verejnych a dalSich zdrojd.

Uvadime pfiklady verejné prezentované nabid-
ky téchto sluzeb v JmK, bez posuzovani jejich
kvality a bez zaruky jejich aktualni dostupnosti.

Centrum pro rodinu a socialni pédi

Josefska 1, 602 00 Brno

tel./fax: 542 217 464

e-mail: prorodinu@centrum.cz, www.crsp.cz
vzdélavaci kurzy pro rodice a tematické
predndsky a seminare: kurzy pfipravy na rodi-
Covstvi, kurzy pro rodi¢e déti 0-2letych, kurzy
efektivnino rodiCovstvi, tematické prednasky
tzv. rodiCovské univerzity a dalsi

rodicovské kluby a skupiny: Klub rodic¢d a pra-
tel hyperaktivnich déti, Klub osamélych rodic,
Rodi¢ovska setkani, svépomocné rodiCovské
skupiny

TRIADA, Poradenské centrum, o. s.

tel.. 542 211 619,

e-mail: rodiny@triada-centrum.cz,
www.triada-centrum.cz

asisten¢ni sluzby k posilovani rodi¢ovské do-
vednosti a schopnosti, pomoc pfi feSeni obtizi

déti ve Skole a pfi pfiprave na vyucovani, pfi
vychovnych obtizich apod.

CENAP - Centrum nadéje a pomoci

Vodni 13, 602 00 Brno

tel./fax: 543 254 891, tel.: 543 331 470 2
e-mail: cenap@cenap.cz, www.cenap.cz
prednasky a besedy urc¢ené k posileni a pro-
hloubeni vzajemného vztahu, poradenstvi
i prednaskovych setkani, kurzy pfipravy na
porod a rodi¢ovstvi

Centrum rodinnych aktivit LATA —

v ramci Centra volného ¢asu Luzanky
Plovdivskéa 8, 616 00 Brno

tel.: 549 216 949, mob.: 602 751 385
e-mail: lata@Iluzanky.cz,
http://www.luzanky.cz/

prednasky pro nastavajici rodice

Rodina v izolaci je rodina

v nebezpeci. Konkrétnimi formami
Zivotodarnych kontaktC

jsou predevsim rlizna

neformalni pratelstvi rodin.

Jak jiz bylo naznaceno vyse, rodicovstvi neni
pouze jednosmérny proces od matky ¢i otce
k ditéti. Rodicovstvim nabyté kompetence
obohacuji osobnost rodi¢e trvale. Jsou vSak
snadno zpochybnitelng, a to tim vice, ¢im vice
je rodina izolovana. Neplati to zcela ve vSech
ptipadech, ale vétsinou rozhodné ano. Rodina
v izolaci je rodina v nebezpedi. Konkrétnimi
formami zivotodarnych kontaktl jsou prede-
v8im rlizna neformalni pratelstvi rodin. Ta se
snadnéji navazuji pravé na nejréiznéjsich poby-
tech a akcich pro rodiny realizovanych s cilem
podpory rodinného spolecenstvi.

V Jihomoravském kraji nabizi nékolik subjektd
pobyty pro rodiny se vzdélavacimi ¢i socialné
aktivizacnimi programy. Jedné se o nekomerc¢-
ni nabidku, v rdmci pobytl byva nabizen jed-



nak vzdélavaci program pro rodi¢e, volno¢aso-
vé programy a v nékterych pfipadech i hlidani
déti. Naklady na pobyt si rodiny hradi samy,
vyuziva se ve velké mife prace dobrovolnikd.

Uvéadime vefejné prezentované nabidky téchto
sluzeb v Jihomoravském kraji, bez posuzovani
jejich kvality a bez zéaruky jejich aktuéini do-
stupnosti:

Klub pratel rodiny o. s. ve spolupraci s Centrem
pro rodinu a socialni péci, Brno pofadaji letn,
zimni tydennf i vikendové pobyty pro rodiny
s détmi (a prarodi¢e s vnoucaty) s nabidkou
program@, prednasek i socialné-aktivizacnich
program@ pro rodiny. Ro¢né realizuji 28 tyden-
nich pobytd a fadu vikendowvych.

Kontakt:

Klub pratel rodiny o. s.,
Josefska 1, 602 00 Brno, tel.: 542 217 464

Centrum pro rodinu a socialni pédi,
Josefska 1, 602 00 Brno, tel.: 542 217 464,
e-mail: crsp.brno@centrum.cz, www.crsp.cz

Centrum pro rodinu Hodonin —

Komunitni centrum pro rodinu

Stefanikova 288/15, 695 01 Hodonin

e-mail: info@cprhodonin.cz,
http://www.cprhodonin.cz

volno&asové a vzdélavaci programy pro rodiny,
véetné rodin s détmi s handicapem

Pomoc v prohlubovani
vzdjemného porozuméni

v manzelském vztahu

nebo pfi feseni neshod a krizi
Z psychologického hlediska by manzelstvi
mélo predchazet rodiCovstvi. Nejen kvdli lega-
lité rodiny, ale predevsim kvali kvalité vztahové-
ho prostfedi, do kterého dité pfichazi. Kvalita
manzelstvi nespociva pouze v porozumeén,
které je spiSe bezprostfedni a emocionalni.
Stoji hlavné na sladovani Zivotnich scénard
a na zajmu a schopnosti byt pfifiemnym part-

nerem. Tento Ukol se musi plnit pribézné
a neustdle. Mnozi manzelé jej zanedbavaji.
Mnoho manzelskych péar to spolu navzajem
neméa jednoduché a o osudu jejich vztahu,
a tim i rodiny, rozhoduje dostupnost pomoci.
Uginnou pomoc vétéinou predstavuji sité Sirsf
rodiny nebo znami a pratelé.

Velmi prospesné jsou i akce pro manzele za-
mérfené na zlepSovani vztahl a lepsi vzajemné
pochopeni. Mivajf formu vikendd s oddélenym
programem pro deti nebo formu tydennich
pobytd:

Rodinné centrum Blansko, o. s.,

Havli¢kova 26, 678 01 Blansko

kazdoroCné porada letni pobyty ManZelska
abeceda pro kazdého — letni rodinna dovolena
s programem pro rodice a déti

tel.: 516 416 594, mob.: 739 07 80 30

e-mail: milana.vykydalova@centrum.cz,
www.rcblansko.cz



Centrum pro rodinu a socialni péc¢i,

Josefska 1, 602 00 Brno,

tel.: 542 217 464, www.crsp.cz,

e-mail: crsp.brno@centrum.cz

Vikendové kurzy pro manzele k prohloubent
partnerského vztahu

Radu aktivit zaméfenych na podporu manzel-
stvi nabizeji cirkve a kfestanské iniciativy, k je-
jichZ poslani patfi podpora hodnot manzelstvi
a rodiny.

V JmK se jedna napf. o tyto aktivity:

ManZelska setkani

Program Manzelska setkani funguje jiz 16 let,
v JmK jej realizuje ob&anské sdruzeni YMCA
se sidlem v Bmé.

www.setkani.org

Komunita Emmanuel

Vikendovéa setkéni s ndzvem ,Chodime spolu
a co dal?*. Toto setkéni je ur€eno pro ty, co
spolu chodi a uvazuji o manzelstvi.

Obnova manzelstvi s ndzvem ,Laska a pravda*“.
Jedné& se o tfi vikendova setkani v mésicnich
intervalech.

www.emmanuel.cz

Mnoho manzelskych pard to spolu
navzéajem nema jednoduché

a 0 osudu jejich vztahu,

a tim i rodiny, rozhoduje
dostupnost pomaoci.

Schoénstattské hnuti
Prézdninové a vikendové vzdélavaci kurzy pro
harmonizaci manzelstvi, www.schoenstatt.cz

Genea — kfestanska iniciativa

Mokrohorska 35, 644 00, Brno,

tel.: 603 230 602, e-mail: horsky@nettown.cz
rekreaCné-vzdelavaci pobyty pro manzele

a rodiny

Vyznamnou pomoci rodindm jsou i manzelské
a rodinné poradny, které zameéstnavaji kvali-
fikované rodinné poradce a psychoterapeuty
a mohou velmi Uc¢inné pfispivat k prekonani
vztahovych problém& a psychickych obtizi
tam, kde vlastni nebo laické sily nestadi.

Pfehled manzelskych a rodinnych poraden
v JmK je uveden v pfiloze.




Pomoc v péc¢i o domdcnost
Domaci prace je v sou¢asnosti obecné méne
naroc¢na, nikoli v8ak méne potfebna. Prestala
byt hlavni pracovni naplni zen v domacnosti.
Pokud Zena prerusuje zaméstnani, je to kvdli
vychové deti. Spoluprace manzell v doméacich
pracich je pro mladé lidi jiz Casto samoziej-
mosti. Stejné tak se rozsifuje vyuzivani rliznych
sluzeb, coz pro rodinu znamena ¢as na vetsi
poCet spolecnych akci. Klesa rovnéz moznost
provadét viastnimi silami rlzné opravy, proto-
ze technologie jsou sloZitéjsi. Vizitkou dobré
rodiny jiz neni vysoka kvalita domaci prace Cili
byt jako klicka, ale predevsim spole¢né zazitky
rekreaCniho nebo sportovniho charakteru. Na-
vatéve pratel Ci pfibuznych radeji prezentujeme
zarzitky z dovolené nez vlastnoruénée upecenou
babovku. Tu mlzeme koupit.

Tento posun umoziiuje, ze i dalsi doméci préa-
ce jsou posuzovany méne prestizné a prichazi
tedy Castéji v Uvahu si tyto sluzby objednat.
Pro Zeny je ovSem tato eventualita psychicky
naro¢nd, protoze musi rezignovat na vZzity po-
zitivni obraz ,dobré hospodynky*, pro muze je
narocné vybalancovat podporu nebo pfimou
pomoc tak, aby se Zena citila povzbuzena
a necitila podceriovana. Zdanlivé jednoduchy
Ukol, ale potencionélné nebezpecény. Pfi nedo-
rozumeni nebo hadce se snadno zneuzije jak
z jedné, tak z druhé strany. Nékdy i po mnoha
letech.

Sluzby pomoci v domacnosti existuji dopo-
sud na komeréni bézi. Plati pro né obdobna
omezeni jako pro sluzby v oblasti ,hlidani
deti*. Pro mnoho rodin jsou hlfe dostupné
7 hlediska financi, problémem je nedostate¢na
d@véra k neznamym poskytovateldm. Dom si
chceme pustit jen ¢lovéka, ke kterému mame
davéru.

Pritom rozvoj sluzeb péle o domécnost by
vyznamné podpofil kvalitu rodinného Zivota.
Rodic¢m — zvlaste matkdam — by tzv. uvolnil
ruce od vysavacl a zehli¢ek — pro déti. Zkusme

Vizitkou dobré rodiny

jiz neni vysoka kvalita domaci prace
Cili byt jako klicka, ale pfedevsim
spole¢né zazitky rekrea¢niho

nebo sportovniho charakteru.

si predstavit kvalitu spole¢né straveného ¢asu,
kdy matka s jednim ditétem v naruc¢i uklizi
a souc¢asné druhé dité zkousi z anglickych slo-
vicek. Obrazek to neni v dnesnich rodinach az
tak neobvykly. Pokud by rodi¢e nemuseli vyko-
navat soucasné péci o domacnost a o déti,
vyznamné by to snizilo hladinu psychického
i sociélniho stresu v rodinach.

Pomoc pfi slad'ovani
rodinného a profesniho Zivota
Jak jiz bylo feCeno, obavy z preruseni pro-
fesniho rlstu, pfipadné z nezaméstnanosti
jsou Castym dGvodem odkladu rodiovstvi,
pfip. nerealizace nasich dalich rodi¢ovskych
pland. Podle vyzkum@ méa velka Cast rodicd
méné deti, nez by si prala. Rodice — zvlasté
zeny — maji pocit, ze dité/dalsi déti omezi, Ci
dokonce ohrozi jejich profesni Zivot, a z tohoto
dlvodu se pro né Casto nedokazi rozhodnout.
Je mozné néjak rodi¢dm pomoci uskuteénit
jejich rodiCovské plany a pomoci jim pfi har-
monizaci rodiny a zaméstnani? Zcela jisté ano
a v soucasnosti se objevuje cela fada aktivit
zameéfenych timto smérem. M4 to ale jeden
hacek. Nékteré tyto aktivity se zaméfuji Uzce
na podporu zaméstnanosti a prosazovani rov-
nych pfilezitosti a nemaji na zfeteli rodinu jako
celek. Hledaji se cesty, jak minimalizovat rodi-
Sovstvi a preklenout onu rusivou ,prestavku*
v profesnim Zivoté ¢ili rodi¢ovskou dovolenou
a uz méne Casto cesty, jak rodic¢ovstvi a profesi
skloubit.

SpoleCnost si prosté malo uvédomuie, Ze rodi-
Covstvi neni handicap, ale naopak vyznamné
pfispiva k osobnostnimu rlstu Cloveka. Pritom



Tyto osobni zisky rodicG

byvaji oznacovany jako rodinné
kompetence a v nékterych zemich
si jiz v&imli, Ze jsou prenositelné
do svéta profese.

neformalnim u€enim — jak znamo — ziskavame
vétSinu potfebnych dovednosti a kompetenci.
Matky doma bézné zvladaji vysoké pracovni
tempo, dlouhodobé snaseji zatéz, rozdéluji
a deleguiji Ukoly, organizuji ¢as, musi planovat
a tvofivé se pfizplsobovat okolnostem. Tyto
osobni zisky rodi¢l byvaji oznaCovany jako
rodinné kompetence a v nékterych zemich si
jiz vSimli, ze jsou pfenositelné do svéta pro-
fese. Ukazuje se, ze mnohé matky po delsi
rodi¢ovské dovolené se jen tak néceho neza-
leknou v placené praci a mnohé se osvedduji
i v naro¢nych funkcich. Prosté se jim podafilo
pfenést zkuSenosti z ,domaciho managemen-
tu“ na pracoviste.

Toto nové pojeti — rodi¢ovstvi jako prinos i pro
profesi — je ponékud nezvyklé, ale jiz i u nas si
ziskavé své priznivce. Bude ovSem jeste dlouho
trvat, nez zaméstnavatelé dokézi prehodnotit
svlj Casto stereotypni pfistup k zaméstnavani
matek a nez samy matky dok&zi tyto ziska-
vané kompetence reflektovat. Je tedy nanej-
vic zadouci rozvijet takové vzdélavaci a dalsf
aktivity, které Zenam umozni nevnimat svoji
dosavadni préci pro rodinu jako ,handicap” na
trhu prace, nybrz posilovat jejich schopnosti
prenaset dovednosti a kompetence ziskané pfi
pobytu v domacnosti na pracovni trh se sou-
¢asnou podporou rovnomeérnejsi délby prace
v roding.

Tyto nove tendence Ize shrnout do jednoduché
formulace. Skloubeni rodiny a zaméstnani by
nemélo omezovat nebo redukovat rodi¢ovstvi,
ale naopak ho Iépe vyuzivat a lépe délit mezi
oba rodice. Pro spole¢nost se bohaté vyplati,

aby to dokazalo co nejvice rodin. Aby vétsi
pocet dnesnich vzdélanych matek i zCstaval
dostatecné dlouhou dobu doma s détmi, i dale
budoval svoji osobnost rozvijenim rodic¢ov-
skych kompetenci a zachovanim, nebo dokon-
ce prohloubenim své profesni kvalifikace.

Uvadime priklady jiz existujicich aktivit v JmK,
jejichz cilem je podpora slucitelnosti rodiny
a zameéstnani:

Centrum pro rodinu a socialni péci,
Josefska 1, 602 00 Brno

tel.: 542 217 464, www.crsp.cz,

e-mail: crsp.brno@centrum.cz
Vzdélavaci program pro zeny vracejici se
na trh prace

Narodni centrum pro rodinu,

Prlichodni 2, 602 00 Brno

tel.: 542 214 865, e-mail: ncpr@volny.cz,
www.rodiny.cz

Vzdélavaci program pro Zeny vracejici se
na trh préce — koordinace

Rodinné centrum Blansko, o. s.,

Havlickova 26, 678 01 Blansko

mob.: 739 078 030,

e-mail: milana.vykydalova@centrum.cz, www.
rcblansko.cz

Vzdélavaci program pro zeny vracejici se

na trh prace

Centrum pro rodinu Hodonin —
Komunitni centrum pro rodinu
Stefanikova 288/15, 695 01 Hodonin
e-mail: info@cprhodonin.cz,
http://www.cprhodonin.cz

Vzdélavaci program pro Zeny vracejici se
na trh prace

Centrum rodinnych aktivit LATA —

v ramci stfediska volného ¢asu Luzanky:
e-mail: lata@luzanky.cz, http://www.luzanky.cz
Plovdivskéa 8, 616 00 Brno

tel.: 549 216 949, mob.: 602 751 385

Kurzy pro zeny pfed nastupem do zaméstnani



Skloubenf rodiny a zaméstnani by nemelo omezovat
nebo redukovat rodi¢ovstvi, ale naopak ho lépe vyuzivat
a lépe délit mezi oba rodice.
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Priloha:
Kluby maminek

a materské centra v JmK
(Uvadime verejné prezentované kontakty)

Klub maminek Brno-Bystrc

Spolecenské centrum, Odbojarska 2, Brno
Jana Dvorackova — mob.: 776 683 772
e-mail: klub.maminek.bystrc@centrum.cz

Klub maminek Brno-Jundrov

Klubovna Rozmarynka, Rozmarynova 6, Brno
Pi. Mejzlikova — mob.: 541 221 661,
Komérkové Irena — mob.: 608 831 157

Klub maminek Brno-Lisen
Salesianské stredisko mladeze,
Kotlanova 13, 628 00 Brno

tel.: 544 230 542, 544 216 316

Materské centrum Klokanek

Nejedlého 13, 638 00 Brno-Lesna

info v pracovni dny mezi 9.00 a 12.30 hod.,
mob.: 605 243 249

e-mail: mc.klokanek@atlas.cz,
www.klokanek.zde.cz

Materské centrum Studanka — TiSnov
DDM, Riegrova 312, Tisnov

Hanka Berankova — tel.: 549 440 291
e-mail: hanka.berankova@seznam.cz,
http://studanka.webzdarma.cz

Rodinné centrum Maces$ka, Znojmo
Prazska 80 (areal MS, budova &. 2),
669 02 Znojmo

e-mail: rc.maceska@volny.cz,
http://maceska.kibo.cz

Montessori klub

maminek V&imalek, Brno-Zidenice
Z&kladni $kola, Gajdosova 3,

tfida Montessori, Brno-Zidenice,
Milena Filkova, Lenka Paulova
Klub Ratolest

Centrum pro matku a dité Blansko
Sladkovského 2b, 678 01 Blansko
tel: 516 411 400,

e-mail: klubratolest@centrum.cz

Klub maminek

dvojcat a vicer¢at, Brno-Lesna

MC Klokanek, budova MS Nejedlého 13,
Brno-Lesna, tel. 541 228 591

Denisa Jelinkova, tel.: 723 527 219

e-mail: djelinkova@volny.cz,
dvojcata@atlas.cz,
http://www.klokanek.zde.cz,
http://www.sweb.cz/vicercata/dvojcata.htm

KM Krtegek, Brno-Zebétin

Katolicky d@m, Kfivankovo nam. 35,
Magda Pilna — mob.: 723 913 272,
Katefina Kamenicka — mob.: 608 811 699

Kvaky klub — klub maminek

v rdmci Centra volného ¢asu Luzanky
http://www.luzanky.cz/

tel.: 547 240 937

Matefské centrum Kufatka
http://web.quick.cz/mckuratka/
Postovska 1, 602 00 Brno-stied
tel.: 724 229 321

e-mail: kuratka@quick.cz

Matefské centrum Oblacek,
Brno-Novy Liskovec

Obla 411/61, 634 00 Brno,
mob.: 777 148 338, 776 103 202
http://www.oblacek.net
oblacek@oblacek.net

Klub maminek Vlastovitky, Brno-Rec&kovice
DDM Jecna 26, 621 00 Brno,

Karla Psotova — tel.: 541 225 234

e-mail: k.psotova@volny.cz,
ddmjecna@email.cz

Klub maminek pfi YMCA Brno
Kounicova 3, 602 00 Brno
e-mail: brno@ymca.cz

Klub maminek

v Domé déti a mladeze Mikulov
Vrchlického 11, 692 01 Mikulov
e-mail: ddm.mikulov@bv.orgman.cz,
www.ddmmikulov.cz

tel.: 519510 215, mob.: 723 441 495



o g,(m,,_,‘,(
Y INL Tt

Klub maminek Sluni¢ko, Slapanice
Nadrazni 7, 664 51 Slapanice
Radka Drlikova — tel.: 544 228 538,
mob.: 608 533 998

Klub maminek Brno-Kohoutovice
Centrum volného ¢asu Ulita,

ptizemi MS, Stamicova 7, Brno

Milena Prochéazkova — tel.: 547 220 854

Matefské centrum Motylci

pfi DDM Pohotelice
http://www.ddmpohorelice.cz/

DAdm déti a mladeze Pohorelice

Dlouha 39, 691 23 Pohotelice,

tel./fax: 519 424 558, mob.: 604 282 953
e-mail: info@ddmpohorelice.cz

Matefské centrum Radost, VySkov
Havlickova 17, 682 01 Vyskov
mob.: 608 128 563

http://home tiscali.cz/mc-radost/
e-mail: mcradost@seznam.cz

Matefsky klub Ovecka, Ujezd u Brna
Ujezd u Brna

LibuSe Macova — mob.: 605 902 929
e-mail: oveckaujezd@tiscali.cz

Klub maminek Brno-Tufany
Orlovna v Tufanech, E. Macha 5, 643 00 Brno,
Dita Sinkyfikova — mob.: 776 670 513

Klub maminek Klubko, Brno-Zaboviesky
Foerstrova 2, 616 00 Brno, tel.: 541 21 31 10,
M. Pavoni¢ovéa — mob.: 736 259 701,

Z. Prudikova — mob.: 777 881 749

Klub maminek Hvézdi¢ky Brno
Skautské klubovna 41, Kampelikova 13, Brno
Eva Zichové — tel.: 543 238 300

Klub maminek v Kufimi
Orlovna, ul. Kfizkovského, Kufim
tel.: 541 230 336, mob.: 602 403 583

Klub maminek v Letovicich

Centrum pro rodice, prarodice a déti,
Na Pozaru 1, Letovice

pf Forgacova — mob.: 736 220 690
e-mail: forgacovi@seznam.cz

Materské centrum Boskovice

Masarykovo namesti 21/20, 679 01 Boskovice
Lenka Pohlova, mob.: 724 761 660
www.materskacentra.cz/boskovice/provoz.htm
e-mail: mc.boskovice@seznam.cz

Klub maminek pfi Centru pro rodinu Hodonin
Stefanikova 288/15, 695 01 Hodonin

e-mail: info@cprhodonin.cz,
http://www.cprhodonin.cz

Matefské centrum Studanka
Kvétnickéa ul., 666 01 TiSnov

tel.: 549 440 291, mob.: 724 709 750
e-mail: studanka@atlas.cz,
http://studanka.webzdarma.cz/

Klub maminek Paleta, Brno-Zidenice
Touskova 9, Brno (byvala MS)

tel.: 548 539 463, Jitka Schmidtova,
mob.: 603 970 017

Klub maminek Brno-Vinohrady
DA&m déti, Valtickéa 23, Brno
Andrea Pelouskova, mob.: 721 767 000

Matefské centrum Zirafa —

Bilovice nad Svitavou

Zizkova 660, 664 01 Bilovice nad Svitavou
Barbora Mllerova — mob.: 606 705 225
e-mail: mczirafa@seznam.cz

Materské centrum Adamek,
Opletalova 22, Adamov
e-mail: mks-adamov@quick.cz






Matefské centrum Sluni¢ko,
HruSovany u Brna

Sidlisté 572, 664 62 HruSovany u Brna
e-mail: andrea.zichova@tiscali.cz

Matefské centrum Cipisek, Hustopece
Safafikova 40/1017, 693 01 Hustopede
e-mail: pavucina@volny-cas.cz

Materské centrum Klubicko, Ivanéice
Komenského nam. 7, 664 91 Ivancice
e-mail: kat.pokorna@centrum.cz
Matefské centrum Kamarad, Kyjov
Husova 574, Kyjov

e-mail: mckamarad@seznam.cz
Klub maminek Letovice

Nova 22,57961, Letovice

e-mail: forgacovi@seznam.cz

Klub maminek Mikulov

e-mail: ddm.mikulov@bv.orgman.cz
Rodinné centrum Ctyflistek

Novéa 228, 671 38 Vistove u Znojma
e-mail: hanakellnerova@seznam.cz
Klub maminek Pohadka, Rousinov
Skélova 35, 68301 Rousinov

e-mail: jan.trgala@quick.cz

Matefské centrum Koralky, Lule¢
e-mail: z.fialova@centrum.cz

Manzelské a rodinné poradny
vImK

Poradna pro rodinu, manzelstvi a dité,
Opusténa 9/2, 602 00 Brno

tel.: 533 304 683, e-mail:
psychoporadna@volny.cz

Manzelska a rodinna poradna,
Buzkova 43, 615 00 Brno

tel./fax: 548 538 338, 548 533 290
e-mail: rodin.poradna@volny.cz

Manzelska a rodinna poradna,
Sejkorova 6, 633 00 Brno
tel./fax: 548 426 611

e-mail: poradnabrno@volny.cz

Manzelska a rodinna poradna,
Taborska 198, 615 00 Brno

tel./ fax: 548 539 271, 548 538 497
e-mail: manzelska.poradna@centrum.cz

ManzZelska a rodinna poradna Bethesda,
Starobrnénska 7, 602 00 Brno

tel.: 542 214 547, fax: 542 212 430
e-mail: bethesda@volny.cz

Poradna pro rodinu, manZelstvi a mezilidské
vztahy, Sladkovského 2b, 678 01 Blansko
tel.: 516 413 524

e-mail: poradna@blansko.cz

Poradna pro rodinu, manzelstvi a mezilidské
vztahy, Smetanovo nébrezi 27, 682 01 Vyskov
tel.: 517 333 909

e-mail: psychologie@acvyskov.cz

Poradna pro rodinu a mezilidské vztahy,
Rudoleckého 23, 669 02 Znojmo

tel.: 515224 317

e-mail: css@oknet.cz

Poradna pro rodinu, manzelstvi a mezilidské
vztahy, 1. maje 9, 691 41 Breclav

tel.: 519 321 208

Poradna pro rodinu a mezilidské vztahy,
Skacelova 2, 695 32 Hodonin

tel. 518 344 345

e-mail: poradna@hod.ccsystem.cz









